Zalacznik nr 11

STANDARD V,,WSPOLPRACA Z RODZICAMI OSOB SPRAWUJACYC OPIEKE NAD
DZIECKIEM”

PROCEDURY WSPOLPRACY Z RODZICAMI WE WSZYSTKICH GRUPACH ZELOBKA
w zlobku ‘Domek Maluszka Tygrysek”

Procedury zostaly opracowane na podstawie zapisow:

* ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzie¢mi do lat 3 (t.j. Dz.U z 2023 r. poz. 204),

* rozporzadzenia Ministra Rodziny i Polityki Spolecznej z dnia 19 wrzesnia 2023 r. (Dz.U.z 2023

r.poz.2121)-§ 7. 1.
Cel procedury
1. Wprowadzenie jednolitego systemu wspotpracy z rodzicami we wszystkich grupach.
Utatwienie monitorowania przyjetych zasad.

2
3. Pomoc w pracy wychowawczej opiekunom rozpoczynajacym prace z dzieckiem w Ztobku.
4

Ulatwienie wzajemnych kontaktow miedzy pracownikami Zlobka a rodzicami oraz
prawidtowy przeptyw informacji migdzy nimi.
5. Okredlenie szczegdlowych obowigzkéw opiekuna w Zlobku i rodzicow w zakresie
wspotpracy.
Zakres procedury:
Procedura reguluje i okreéla zasady wspotpracy Ztobka z rodzicami, okresla wspétodpowiedzialnosé

za opieke i wychowanie dziecka i rozwigzywanie probleméw wychowawczych.

Uczestnicy postepowania — zakres odpowiedzialnosSci

Opiekun w Zlobku:

1. Uzgadnia z rodzicami wspolny system oddziatywan wychowawczych.

2. Udziela rodzicom wszelkich informacji o przebiegu opieki;

3. Przeprowadza na biezaco i regularnie, konsultacje w sprawie potrzeb i rozwoju dziecka.

4. Tworzy klimat wzajemnego porozumienia.

Rodzice/prawni opiekunowie

Maja S$wiadomo$é, ze wielokierunkowy rozwoj dziecka zalezy od wspolnie realizowanych dziatan,

wlasciwie prowadzonej wspolpracy rodziny ze Ztobkiem i Ztobka z rodzing

Opis procedury — realizacja dzialan

Niniejsza procedura okresla zakres wspélpracy Zlobka z rodzicami poprzez podejmowanie
nastepujacych zadan:

1. Realizacje¢  celow pedagogicznych, opiekunczych, wychowawczych i edukacyjnych dostosowanych do form
sprawowanej opieki nad dzieckiem,

2. Tworzenie optymalnych warunkow do indywidulanego rozwoju dziecka,

3. Rozpoznawanie satysfakcji rodzicow w zakresie ustug $wiadczonych przez Ztobek i ich oczekiwan

wobec Ztobka



4. Udzielanie na biezaco rodzicom wszelkich informacji o przebiegu opieki nad dzieckiem ( codzienna informacja
przy odbieraniu dziecka, korespondencja biezaca na platformie LiveKid).:
a) opiekun wymienia informacje z rodzicami na temat tego, jak dziecko czuje i zachowuje si¢ w czasie pobytu w
Ztobku( codzienna wymiana informacji przy oddawaniu dziecka do domu),
b) biezaca wymiana informacji z rodzicami na platformie LiveKid, zdjecia z aktywnosci dziennej,
¢) cykliczne informacje dla rodzicéw o postepach rozwoju dziecka 3-4 lat ( platforma LiveKid),
d) opiekun przy przyjeciu dziecka pod opieke zbiera informacje od rodzicOw na temat przyzwyczajen,
preferencji, zainteresowan, do§wiadczen dziecka,
e) rodzice maja obowigzek udzieli¢ szczegdtowych informacji na temat dziecka, jego rozwoju, stanu
zdrowia, upodoban ( zalacznik nr 1 a) oraz aktualizowa¢ informacje stosownie do zmian zachodzgcych
w zyciu dziecka i jego rodziny,
f) opiekun na podstawie obserwacji i dokumentacji przeprowadza przynajmniej raz w roku ( czegSciej w
przypadkach wymagajacych ) rozmowy z rodzicami kazdego dziecka na temat jego rozwoju, aktualnych
zainteresowan oraz mozliwosci wsparcia, jesli takie jest potrzebne.,,,,

5. Przeprowadzanie, na biezaco i regularnie, konsultacji w sprawie potrzeb i rozwoju dziecka.

W realizacji zadan w zakresie wspélpracy z rodzicami podejmujemy w Zlobku nastepujace
dzialania:

1. Uwaznie stuchamy informacji rodzicow o potrzebach ich dzieci i warunkach, ktore najlepiej sprzyjaja ich
rOZWOjOWi.

2. Realizujemy plan opiekunczo-edukacyjno-wychowawczy , z ktérym rodzice sg zapoznani.

3. Informujemy rodzicéw o postepach i sukcesach i dzieci.

4. JesteSmy przyjazni dzieciom, rodzicom, i1 wspdlpracownikom, traktujemy ich podmiotowo i z
szacunkiem,

5. Dajemy rodzicom prawo do wypowiadania opinii na temat wszystkich spraw zwiazanych z ich dzie¢mi.

6. Dbamy o przeptyw informacji pomiedzy Ztobkiem a rodzicami.

Osoba odpowiedzialng za organizacje przeplywu informacji jest:
1.Dyrektor Ztobka, ktéry odpowiada za: funkcjonowanie oraz organizacje placowki, ogolne zadania
opiekunczo- edukacyjno-wychowawcze, wspolprace z Rodzicami,
2. Opiekun Zlobka pracujacy w grupie z dzie¢mi, odpowiada za organizacje pracy w grupie,
zebrania, warsztaty, dni otwarte, przekazywanie informacji rodzicom,
Informacje przekazywane sa rodzicom w formie:
1. Ustnej zebrania ogdlne, grupowe, kontakty indywidualne, telefoniczne,
2. Pisemnej (ogloszenia, komunikaty, zaproszenia, informacja na tablicach grupowych, ogdélnych, karty
obserwacji dziecka),

3. Elektronicznej (indywidualne adresy e-mail, adres poczty Ztobka, platforma LiveKid).



Prawa, obowiazki i zadania rodzicow

Rodzice zobowiazani sa w szczegolnosci do:

1. Systematycznego kontaktowania sie ze Zlobkiem, celem uzyskania informacji dotyczacych
postepdéw rozwojowych dziecka i jego zachowania,

2. Wspolpracy z opiekunem, dyrektorem Ztobka,

3. Dokonywania optat za Ztobek zgodnie z harmonogramem ustalonym przez dyrektora,

4. Informowania Ztobka o nieobecnosci dziecka oraz stanie zdrowia dziecka,

5. Przestrzegania Statutu oraz respektowania Regulaminu Organizacyjnego,

6. Przekazywania opickunowi waznych informacji o sytuacji rodzinnej dziecka majacych wplyw na jego
funkcjonowanie,

7. Sledzenia na biezaco ogtoszen i komunikatow dotyczacych dziatalnosci Ztobka,

8. Systematycznej wspolpracy z opiekunem dziecka w zakresie wychowania i rozwoju dziecka.

Rodzice maja w szczego6lnosci prawo do:

1. Znajomosci planu opiekunczo-edukacyjno-wychowawczego Ztobka oraz planu pracy w grupie.

2. Znajomosci zasad dokonywania obserwacji i monitorowania rozwoju dziecka.

3.Uzyskiwania rzetelnej informacji na temat swojego dziecka (jego postepow, ewentualnych trudnosci),
4. Uzyskiwania informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego rozwoju dziecka, wyrazania i zglaszania
wnioskow, uwag i obserwacji na temat funkcjonowania Zlobka z zachowaniem drogi stuzbowe;j: opiekun—
dyrektor—organ prowadzacy.

Uprawnienia Rady Rodzicow:

Rodzice mogg tworzy¢ w Ztobku Rade Rodzicéw na rzecz doskonalenia statutowej dziatalnoéci Ztobka,

a w szczegolnosci:

1. Udzielenia i organizowania form aktywnos$ci rodzicOw na rzecz wspomagania realizacji celow i
zadan Ztobka,

2. Wspbtpracy ze srodowiskiem Ztobka,

3. Gromadzenia dodatkowych funduszy dla wspierania dziatalnoéci Ztobka (darowizny, imprezy
dochodowe, sponsorowanie realizacji wybranych zadan Ztobka itd.).

Do kompetencji rady rodzicow nalezy:

1. Wystepowanie do dyrektora Ztobka lub podmiotu prowadzacego Ztobek  z inicjatywami, wnioskami

i opiniami we wszystkich sprawach dotyczacych Ztobka, w tym w zakresie prowadzenia zajeé
edukacyjnych,

2. Opiniowanie spraw organizacyjnych Ztobka.

Zadania opiekuna w Zlobku:

Zadaniem opiekuna jest sprawowanie opieki nad dzie¢mi, a w szczegdlnosci:

1. Zapewnienie dziecku komfortowe;j i bezpiecznej atmosfery podczas pobytu dziecka w Ztobku.

2. Edukacja dziecka, w szczeg6lnosci w obszarach:

a) rozwoju umiejetnosci motorycznych przez codzienne zabawy ruchowe, wspierajace
koordynacje¢ ruchowo-wzrokowa,

b) rozwoju umiejetnosci jezykowych przez nawigzanie werbalnej interakcji z dzie¢mi,

¢) rozwoju umiejg¢tnosci samoobstugi,

d) rozwoju kompetencji poznawczych i sensorycznych,



e) ksztaltowania i treningu koncentracji i uwagi,

f) rozwoju kreatywnosci dzieci przez stwarzanie mozliwosci samodzielnego badania réznorodnych
obiektow, poznawania mozliwosci ruchowych swojego ciata, eksplorowania przestrzeni, tworzenia
okazji do podejmowania decyzji i dokonywania wyborow;

g) rozwoju kompetencji spolecznych i emocjonalnych takich jak: budowanie pewnos$ci siebie u
dziecka, rozwijanie umiej¢tnos$ci komunikacji spotecznej, wchodzenie w interakcje z innymi osobami,
nawigzywanie prawidlowych relacji spotecznych i nabywanie szacunku dla innych oséb,

3. Przebiegu procesu adaptacji dziecka, w celu zwigkszenia zaufania rodzicow do instytucji opieki oraz

zapewnienia wlasciwego rozwoju emocjonalnego dziecka.

Preferowane formy kontaktéw z rodzicami ( notatka w rejestrze wspélpracy z rodzicami) :
1. zebrania grupowe i indywidualne ,

. dni otwarte,

. konsultacje indywidualne ,

2
3
4. uroczystosci ztobkowe,
5. warsztaty.

6

. wspomaganie rodzicOw w procesie rozwoju, wychowania dzieci.

W trakcie spotkan/konsultacji z rodzicami opiekun:
1. Podkresla postepy rozwojowe dziecka, sukcesy dziecka,
2.Zachowuje dyskrecje podczas przekazywania rodzicom informacji o postepach rozwojowych dziecka,

trudnosciach rozwojowych,

Ewaluacja wspélpracy z rodzicami odbywa si¢ poprzez:

1. Badania ankietowe dotyczace ewaluacji pracy osob sprawujacych opieke w Ztobku, w ktorych
uwzglednia si¢ w szczegodlnosci postawe tych osdb, ich zaangazowanie, relacje z dzie¢mi i
rodzicami, organizacj¢ pracy, rzetelno$¢ i odpowiedzialnos¢,

2. Analize satysfakcji rodzicow w zakresie ustug $wiadczonych przez Ztobek,

3. Opracowanie wnioskow do dalszej pracy w zakresie wspotpracy z rodzicami przez dyrektora

Ztobka.

Sposob prezentacji procedur:

1. Umieszczenie treéci dokumentu na stronie internetowej Ztobka, platformie LiveKid.

2. Zapoznanie rodzicow/opiekunéw z obowiagzujacymi w Zlobku procedurami podczas spotkania
organizacyjnego przy przyj¢ciu dziecka do ztobka,

3. Zapoznanie wszystkich pracownikow Ztobka z treécia procedury.

Tryb dokonywania zmian w procedurze

1. Wszelkich zmian w powyzszych procedurach moze dokonaé dyrektor Ztobka z whasnej inicjatywy oraz na
whniosek organu prowadzacego Ztobek lub rady rodzicow Ztobka.

2. Proponowane zmiany nie moga by¢ sprzeczne z prawem.

Zasady wchodzg w zycie z dniem: 29.12.2025t.






